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ΘΕΜΑ:   Λήψη απόφασης αναφορικά με την «Έγκριση προσλήψεως προσωπικού 

με σύμβαση ΙΔΟΧ, για τη κάλυψη κατεπειγουσών αναγκών, για τη πρόληψη 

της εμφάνισης και διασποράς κορωνοϊού COVID-19». 

                          

     Στην Άνδρο, σήμερα την 22α του μηνός  Ιανουαρίου του έτους 2021 ημέρα 

Παρασκευή και κατά τη διάρκεια των ωρών 10:00-12:00, πραγματοποιήθηκε Δια 
Περιφοράς Συνεδρίαση, μέσω τηλεφώνου, της Οικονομικής Επιτροπής του Δήμου 

Άνδρου, ύστερα από την υπ’ αριθ. πρωτ.:  440-18/01/2021 έγγραφη  πρόσκληση  του 
Προέδρου  αυτής  κ. Δημητρίου Λοτσάρη, Δημάρχου Άνδρου, που επιδόθηκε νόμιμα σε 
όλα τα τακτικά μέλη της Επιτροπής,  τοιχοκολλήθηκε στον ειδικό χώρο ανακοινώσεων 

και  δημοσιεύθηκε στην επίσημη ιστοσελίδα του Δήμου Άνδρου, σύμφωνα με τις 
διατάξεις του άρθρου 75 του N. 3852/10, για τη συζήτηση και λήψη αποφάσεων. 

 Επισημαίνεται ότι η παρούσα Συνεδρίαση λαμβάνει χώρα δια περιφοράς, όπως 
αυτό προβλέπεται στις διατάξεις της παρ. 1 του άρθρου 10 της πράξης νομοθετικού 
περιεχομένου ΦΕΚ 55/Α/11-03-2020, όπου ορίζονται τα εξής:  «1. Κατά το διάστημα 

λήψης των μέτρων αποφυγής της διάδοσης του κορωνοϊού COVID-19, η λήψη των 
αποφάσεων των πάσης φύσεως συλλογικών οργάνων των ΟΤΑ α’ και β’ βαθμού και 

των διοικητικών συμβουλίων των εποπτευόμενων νομικών τους προσώπων μπορεί να 
λαμβάνει χώρα είτε διά περιφοράς κατά τις προβλέψεις της παρ. 5 του άρθρου 67 και 

της παρ. 1 του άρθρου 167 του ν. 3852/2010 (Α’ 87), είτε διά τηλεδιάσκεψης με κάθε 
πρόσφορο τηλεπικοινωνιακό μέσο. Στην περίπτωση της δια ζώσης σύγκλησης των 
συμβουλίων, οι συνεδριάσεις πραγματοποιούνται κεκλεισμένων των θυρών», καθώς και 

την Εγκύκλιο 426/77233/13-11-2020 ΥΠ.ΕΣ. 
 
 Δυνάμει των ανωτέρω διατάξεων, στην παρούσα δια περιφοράς Συνεδρίαση, 

συμμετείχαν τα κάτωθι μέλη: 
1.  Δημήτριος Λοτσάρης, Πρόεδρος 

2. Νικόλαος Μουστάκας, Αντιπρόεδρος 
3. Δημήτριος Γιαννίσης 
4. Αναστασία Μπιθικώτση 

5. Μαρία Βενετίκη 
6. Αναστασία Μαμάη 

7. Θεοδόσιος Σουσούδης 
 
     Για την τήρηση των πρακτικών της Δια περιφοράς συνεδρίασης κλήθηκε νόμιμα η 

κ. Γκέλυ Χαλά, υπάλληλος του Δήμου Άνδρου. 
 

Ο πρόεδρος κήρυξε την έναρξη της συνεδρίασης και έθεσε υπόψη της 
Οικονομικής Επιτροπής τα εξής: 

 

Με την παρ. 3 του άρθρου 75 του Ν.3852/10, όπως αντικαταστάθηκε από το 
άρθρο 77 του Ν.4555/18 ορίζονται τα εξής: 

  

ΕΛΛΗΝΙΚΗ ΔΗΜΟΚΡΑΤΙΑ 
ΝΟΜΟΣ ΚΥΚΛΑΔΩΝ 
ΔΗΜΟΣ  ΑΝΔΡΟΥ 

Οικονομική Επιτροπή 
 

Α Π Ο Σ Π Α Σ Μ Α 
Από τα πρακτικά της 3ης Δια 

περιφοράς συνεδρίασης  της 

Οικονομικής Επιτροπής του 

Δήμου Άνδρου στις 22/01/2021 

Αριθμός  Απόφασης:  8/2021 

Ελληνική 
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«3. Ο πρόεδρος καταρτίζει την ημερήσια διάταξη. Στην ημερήσια διάταξη 

αναγράφονται υποχρεωτικά και όλα τα θέματα που προτείνει ο δήμαρχος. Η επιτροπή 
μπορεί να αποφασίζει με την απόλυτη πλειοψηφία του συνολικού αριθμού των μελών 

της ότι συγκεκριμένο θέμα το οποίο δεν έχει εγγραφεί στην ημερήσια διάταξη είναι 
κατεπείγον να το συζητά και να λαμβάνει απόφαση γι' αυτό με την ίδια πλειοψηφία, 
πριν από την έναρξη της συζήτησης των θεμάτων της ημερήσιας διάταξης.» 

 
Έχει προκύψει ένα  ακόμη θέμα, το οποίο θεωρείται  κατεπείγον και πρέπει να 

συζητηθεί κατά προτεραιότητα.  Το θέμα αυτό για το οποίο θα πρέπει ληφθεί απόφαση 
αφορά τη λήψη απόφασης για:  «Αίτημα παράτασης υποβολής δικαιολογητικών 
προσωρινού αναδόχου για το έργο «ΕΚΣΥΓΧΡΟΝΙΣΜΟΣ ΚΑΙ ΕΠΕΚΤΑΣΗ ΔΗΜΟΤΙΚΟΥ 

ΣΧΟΛΕΙΟΥ ΧΩΡΑΣ ΑΝΔΡΟΥ». 
 

Ο λόγος του κατεπείγοντος συνίσταται στο γεγονός οτι λόγω των πολύ 
ασφυκτικών προθεσμιών του νόμου, η απόφαση για παράταση που αιτείται ο 
προσωρινός ανάδοχος θα πρέπει να ληφθεί άμεσα. 

 
Για τον παραπάνω λόγο, θα πρέπει να τεθεί πρώτο αυτό το θέμα προς συζήτηση, 

παρά το ότι δε συμπεριλαμβάνεται στην ημερήσια διάταξη, λόγω της κατεπείγουσας 
φύσης του. 

Η Ο.Ε. αφού έλαβε υπ’ όψιν της: 

 την ανωτέρω εισήγηση,  
 την παρ.3 του άρθρου 75 του Ν. 3852/10 όπως αντικαταστάθηκε από το άρθρο 77 

του Ν.4555/18 
 το περιεχόμενο του θέματος, το οποίο αν και δεν περιλαμβάνεται στην ημερήσια 

διάταξη πρέπει να συζητηθεί κατά προτεραιότητα, λόγω της κατεπείγουσας φύσης 

του  
 

ΑΠΟΦΑΣΙΖΕΙ   ΟΜΟΦΩΝΑ 
 
Την συζήτηση του θέματος: «Αίτημα παράτασης υποβολής δικαιολογητικών 

προσωρινού αναδόχου για το έργο «ΕΚΣΥΓΧΡΟΝΙΣΜΟΣ ΚΑΙ ΕΠΕΚΤΑΣΗ ΔΗΜΟΤΙΚΟΥ 
ΣΧΟΛΕΙΟΥ ΧΩΡΑΣ ΑΝΔΡΟΥ», πριν την έναρξη της συζήτησης των θεμάτων της 

ημερήσιας διάταξης, λόγω της κατεπείγουσας ανάγκης που υπάρχει για την λήψη 
απόφασης.  

 
Στη συνέχεια ο Πρόεδρος, εισηγούμενος το 1ο θέμα της ημερήσιας διάταξης με 

τίτλο: «Έγκριση προσλήψεως προσωπικού με σύμβαση ΙΔΟΧ, για τη κάλυψη 

κατεπειγουσών αναγκών, για τη πρόληψη της εμφάνισης και διασποράς κορωνοϊού 

COVID-19» έθεσε υπ’ όψιν των μελών την εισήγηση της Δ/νσης Διοικητικών 

Υπηρεσιών, η οποία έχει ως εξής: 

«… 

Θέμα: Έγκριση προσλήψεως προσωπικού με σύμβαση ΙΔΟΧ, για τη κάλυψη κατεπειγουσών αναγκών, 
για τη πρόληψη της εμφάνισης και διασποράς κορωνοϊού COVID-19. 

 
Σύμφωνα με τις διατάξεις του άρθρου 175 «Πρόσληψη προσωπικού για αντιμετώπιση του 

κορωνοϊού COVID-19 από τους Οργανισμούς Τοπικής Αυτοδιοίκησης (ΟΤΑ)»,  του ν. 4764/2020 (256 Α΄) :  
«Η παρ. 2 του άρθρου 74 του ν. 4745/2020 (Α΄ 214) αντικαθίσταται, από την ημερομηνία έναρξης 

ισχύος της, ως εξής: 
«2. Η πρόσληψη προσωπικού στους ΟΤΑ α΄ και β΄ βαθμού στις περιπτώσεις άμεσης ανάγκης λήψης 

προληπτικών ή κατασταλτικών μέτρων λόγω σοβαρής απειλής της δημόσιας υγείας, σύμφωνα με το 
άρθρο 20 του ν. 2190/1994 (Α΄ 28), γίνεται με απόφαση της οικείας Οικονομικής Επιτροπής έως τις 
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28.2.2021. Εάν δεν υπάρχει στον προϋπολογισμό πίστωση ή η υπάρχουσα δεν επαρκεί, με την ίδια 
απόφαση γίνεται δεσμευτική εισήγηση για την αναμόρφωση του προϋπολογισμού, η οποία εγκρίνεται 
υποχρεωτικά από το οικείο δημοτικό ή περιφερειακό συμβούλιο, στην πρώτη μετά την πρόσληψη 
συνεδρίασή του. Επιτρέπεται η πρόσληψη και λοιπού προσωπικού πλην ιατρικού και νοσηλευτικού, κατ’ 
εξαίρεση του περιορισμού της παρ. 1 του άρθρου 20 του ν. 2190/1994. Η πρόσληψη του προσωπικού 
αυτού εξαιρείται των περιορισμών του άρθρου 5 του π.δ. 164/2004 (Α΄134), αποκλειόμενης σε κάθε 
περίπτωση της μετατροπής της σύμβασής τους σε αορίστου χρόνου. Οι διατάξεις των προηγούμενων 
εδαφίων εφαρμόζονται αναλογικά και για τα νομικά πρόσωπα των ΟΤΑ. Το προσωπικό των δήμων και 
περιφερειών, το οποίο προσλαμβάνεται με βάση τις ανωτέρω διατάξεις, δύναται να υποστηρίζει τα 
κλιμάκια ελέγχου του άρθρου 5 της υπό στοιχεία Δ1α/Γ.Π. οικ.67924/23.10.2020 (Β΄ 4709) κοινής 
υπουργικής απόφασης.». 

Ακολούθως σύμφωνα με το υπ΄ αριθ. Πρωτ.: 91546/24-12-2020 έγγραφο του Υπουργείου Εσωτερικών, 
με θέμα: «Θέματα προσωπικού ΟΤΑ που ρυθμίζονται με τις διατάξεις του ν. 4764/2020», διευκρινίζεται 
ότι ως τις 28/2/2021 με απόφαση της οικείας Οικονομικής Επιτροπής επιτρέπεται η πρόσληψη 
προσωπικού στους ΟΤΑ α΄και β΄ βαθμού, για τις περιπτώσεις άμεσης ανάγκης λήψης προληπτικών ή 
κατασταλτικών μέτρων λόγω σοβαρής απειλής της δημόσιας υγείας, σύμφωνα με το άρθρο 20 του ν. 
2190/1994 (για τους πρωτοβάθμιους ΟΤΑ ισχύει το άρθρο 212 του Κώδικα Κατάστασης Δημοτικών 
Υπαλλήλων ν. 3584/2007 όπως ισχύει). Η πρόσληψη αφορά και λοιπό προσωπικό πλην ιατρικού και 
νοσηλευτικού, κατ΄ εξαίρεση του περιορισμού της παρ. 1 του άρθρου 20 του ν. 2190/1994. Η διάταξη 
αυτή έχει έναρξη ισχύος από 6/11/2020 συνεπώς οι συμβάσεις που θα συναφθούν δεν μπορούν να έχουν 
ημερομηνία λήξης πέρα της 5ης Ιουλίου 2021 (οπότε και συμπληρώνεται η μέγιστη διάρκεια των οκτώ 
μηνών.).  

Επιπροσθέτως οι ανωτέρω συμβάσεις δεν υπόκεινται στους περιορισμούς που προβλέπονται στο 
άρθρο 5 του π.δ. 164/2004, έτσι καθίσταται δυνατή η εκ νέου πρόσληψη ατόμων που είχαν ήδη 
απασχοληθεί στους φορείς για την αντιμετώπιση των ίδιων ή παρεμφερών αναγκών, καθότι τα άτομα 
αυτά διαθέτουν εμπειρία στο αντικείμενο και μπορούν να παρέχουν άμεσα χωρίς να απαιτείται περίοδος 
προσαρμογής, βέλτιστες υπηρεσίες στο κοινωνικό σύνολο. Απαγορεύεται ωστόσο, η μετατροπή των 
συμβάσεων αυτών σε σχέση εργασίας αορίστου χρόνου. 

Στο Δήμο μας, εξακολουθεί να υφίσταται η ανάγκη παροχής υπηρεσιών καθαριότητας, ειδικότερα δε 
με προσωπικό που συνοδεύει τα απορριμματοφόρα, ενώ επίσης υπάρχει ανάγκη για την ενίσχυση των 
διοικητικών – οικονομικών υπηρεσιών, λόγω των αδειών ειδικού σκοπού του μόνιμου προσωπικού.  

Σύμφωνα με την υπ΄ αριθ. Πρωτ.: 494/19-1-2021 βεβαίωση της Οικονομικής Υπηρεσίας στον υπό 
έγκριση προϋπολογισμό του Δήμου οικονομικού έτους 2021, ο οποίος ψηφίστηκε με την υπ΄ αριθ.  
199/2020 Απόφαση Δ.Σ. και έχει σταλεί για έγκριση στην Αποκεντρωμένη Διοίκηση Αιγαίου:  
«Βεβαιώνεται ότι,  
Α) για την κάλυψη της δαπάνης μισθοδοσίας προσωπικού που θα προσληφθεί εκτάκτως για την πλήρωση 
των κάτωθι θέσεων, στην Υπηρεσία Καθαριότητας στα πλαίσια της πρόληψης εμφάνισης και διασποράς 
του κορωνοϊού COVID-19, με σχέση εργασίας ΙΔΟΧ, διάρκειας έως 5/7/2021, δυνάμει των διατάξεων του ν. 
4764/2020 (ΦΕΚ 256 Α΄) μετά από απόφαση της Οικονομικής Επιτροπής, έχουν εγγραφεί οι ανάλογες 
πιστώσεις στον υπό έγκριση Προϋπολογισμό από την Αποκεντρωμένη Διοίκηση Αιγαίου, ο οποίος 
ψηφίστηκε με την υπ΄ αριθ. 199/2020 (ΑΔΑ: ΩΜΞΩΩΨΙ-ΕΓ1) Απόφαση του Δημοτικού Συμβουλίου Δήμου 
Άνδρου, ως κάτωθι:  
- 2 θέσεις ειδικότητας ΥΕ εργατών καθαριότητας 
Κ.Α. 20.6041.0001 «Αποδοχές προσωπικού με σχέση εργασίας Ι.Δ.Ο.Χ.», ποσό 12.000,00€  
Κ.Α. 20.6054.0001 «Εργοδοτικές εισφορές  έκτακτου προσωπικού» ποσό 3.250,00€ για την κάλυψη της 
δαπάνης εργοδοτικών εισφορών. 
Β) για την κάλυψη της δαπάνης μισθοδοσίας προσωπικού που θα προσληφθεί εκτάκτως για την πλήρωση 
1 θέσης στην  Διοικητική - Οικονομική Υπηρεσία, για την ενίσχυση της λόγω των αυξημένων αναγκών στα 
πλαίσια της πρόληψης εμφάνισης και διασποράς του κορωνοϊού COVID-19, με σχέση εργασίας ΙΔΟΧ, 
διάρκειας έως 5/7/2021, δυνάμει των διατάξεων του ν. 4764/2020 (ΦΕΚ 256 Α΄) μετά από απόφαση της 
Οικονομικής Επιτροπής, απαιτείται η εγγραφή των κάτωθι ποσών: 
- 1 θέση ειδικότητας ΤΕ Διοικητικού – Οικονομικού:  
Ποσό 6.600,00€ στον Κ.Α. 10.6041 «Αποδοχές προσωπικού με σχέση εργασίας Ι.Δ.Ο.Χ.», και  
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Ποσό 1.520,00 € στον Κ.Α. 10.6054 «Εργοδοτικές εισφορές  έκτακτου προσωπικού» για την κάλυψη της 
δαπάνης εργοδοτικών εισφορών. 
Η Αναμόρφωση του υπό έγκριση Προϋπολογισμού θα γίνει δεσμευτικά και θα εγκριθεί από το Δημοτικό 
Συμβούλιο.   
Η Ανάληψη Υποχρέωσης για τις ανωτέρω πιστώσεις θα γίνει δεσμευτικά μετά την έγκριση του 
Προϋπολογισμού οικ. Έτους 2021 από την Αποκεντρωμένη Διοίκηση Αιγαίου.  

Μετά τα ανωτέρω καλούμε τα μέλη να αποφασίσουν: 
1. για την πρόσληψη των κάτωθι ειδικοτήτων για χρονικό διάστημα έως 5/7/2021, για τη κάλυψη 

αναγκών του Δήμου στα πλαίσια της πρόληψης της εμφάνισης και διασποράς κορωνοϊού COVID-19:  

Ειδικότητα Αριθμός  
προσωπικού 

Συνολική Δαπάνη 
ως 5/7/2021 

ΚΑΕ 

ΤΕ Διοικητικού – 
Λογιστικού 

1 8.120,00€ 10.6041.0001 
10.6054.0001 

ΥΕ Εργάτες 
Καθαριότητας 

2 15.250,00€ 20.6041.0001 
20.6054.0001 

 
2. Για την αναμόρφωση του Προϋπολογισμού οικ. έτους 2021, όπως αναγράφεται στην βεβαίωση της 
Οικονομικής Υπηρεσίας, η οποία θα γίνει δεσμευτικά σε επόμενη συνεδρίαση μετά την έγκριση του 
Προϋπολογισμού 2021 και θα εγκριθεί από το Δημοτικό Συμβούλιο.   
Η Ανάληψη Υποχρέωσης για τις ανωτέρω πιστώσεις θα γίνει δεσμευτικά μετά την έγκριση του 
Προϋπολογισμού οικ. Έτους 2021 από την Αποκεντρωμένη Διοίκηση Αιγαίου. 

 …» 

Εισηγούμαι την έγκριση προσλήψεως προσωπικού με σύμβαση ΙΔΟΧ, για τη 

κάλυψη κατεπειγουσών αναγκών, για τη πρόληψη της εμφάνισης και διασποράς 

κορωνοϊού COVID-19 ως ανωτέρω, καθώς και για την αναμόρφωση του Π/Υ οικ. έτους 

2021, μετά την έγκριση αυτού, προκειμένου για την μισθοδοσία του προσωπικού. 

Στη συνέχεια τα μέλη κλήθηκαν να αποφασίσουν σχετικά. 

Η Οικονομική Επιτροπή αφού έλαβε υπόψη της την πρόταση του Προέδρου της, καθώς 

και τις αναφερόμενες διατάξεις: 
1. Το Ν.3852/7-6-2010 «Νέα Αρχιτεκτονική της Αυτοδιοίκησης και της 

Αποκεντρωμένης Διοίκησης – Πρόγραμμα Καλλικράτης», όπως τροποποιήθηκε 
και ισχύει. 

2. Το Ν.3463/Φ.Ε.Κ.114Α/8-6-2006 περί κύρωσης του Κώδικα Δήμων και 

Κοινοτήτων, όπως τροποποιήθηκε και ισχύει. 
3. Το Ν.3861/Φ.Ε.Κ.112Α/13-7-2010 περί ενίσχυσης της διαφάνειας με την 

υποχρεωτική ανάρτηση νόμων και πράξεων των κυβερνητικών, διοικητικών και 
αυτοδιοικητικών οργάνων στο διαδίκτυο ¨Πρόγραμμα Διαύγεια¨ και άλλες 
διατάξεις. 

4. Τις διατάξεις του άρθρου 175 «Πρόσληψη προσωπικού για αντιμετώπιση του 
κορωνοϊού COVID-19 από τους Οργανισμούς Τοπικής Αυτοδιοίκησης (ΟΤΑ)»,  

του ν. 4764/2020 (256 Α΄). 
5. το υπ΄ αριθ. Πρωτ.: 91546/24-12-2020 έγγραφο του Υπουργείου Εσωτερικών, 

με θέμα: «Θέματα προσωπικού ΟΤΑ που ρυθμίζονται με τις διατάξεις του ν. 

4764/2020»,   
6. Τις διατάξεις του άρθρου 212 του Ν. 3584/2007 (ΦΕΚ 143/Α΄/ 28-10-2007) 

«Κύρωση Κώδικα Κατάστασης Δημοτικών και Κοινοτικών Υπαλλήλων». 
7. Τις διατάξεις του Ν. 2190/1994 (ΦΕΚ 28/Α΄/07-07-1994) «Σύσταση 

Ανεξάρτητης αρχής για την επιλογή και ρύθμιση θεμάτων Διοίκησης», όπως 

τροποποιήθηκαν και ισχύουν. 
8. Την υπ΄ αριθ. 199/2020 (ΑΔΑ: ΩΜΞΩΩΨΙ-ΕΓ1) Απόφαση του Δημοτικού 

Συμβουλίου με την οποία ψηφίστηκε ο Προϋπολογισμός οικ. Έτους 2021,  
9. Τον Ο.Ε.Υ του Δήμου (ΦΕΚ 2127/Β2015) όπως τροποποιήθηκε και ισχύει. 
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10.Την με αρ. πρωτ.: 34/2021 βεβαίωση της Δ/σης Οικονομικών Υπηρεσιών του 
Δήμου Άνδρου.  

 

ΑΠΟΦΑΣΙΖΕΙ ΟΜΟΦΩΝΑ 
1. Την έγκριση για την πρόσληψη των κάτωθι ειδικοτήτων για χρονικό διάστημα 

έως 5/7/2021, για τη κάλυψη αναγκών του Δήμου στα πλαίσια της πρόληψης της 

εμφάνισης και διασποράς κορωνοϊού COVID-19:  
 

Ειδικότητα Αριθμός  
προσωπικού 

Συνολική 
Δαπάνη ως 

5/7/2021 

ΚΑΕ 

ΤΕ Διοικητικού – 

Λογιστικού 

1 8.120,00€ 10.6041.0001 

10.6054.0001 

ΥΕ Εργάτες 

Καθαριότητας 

2 15.250,00€ 20.6041.0001 

20.6054.0001 

 

2. Η αναμόρφωση του Προϋπολογισμού οικ. έτους 2021, όπως αναγράφεται στην 
βεβαίωση της Οικονομικής Υπηρεσίας, θα γίνει δεσμευτικά σε επόμενη συνεδρίαση μετά 
την έγκριση του Προϋπολογισμού 2021 και θα εγκριθεί από το Δημοτικό Συμβούλιο.   

 
Η Ανάληψη Υποχρέωσης για τις ανωτέρω πιστώσεις θα γίνει δεσμευτικά μετά την 

έγκριση του Προϋπολογισμού οικ. Έτους 2021 από την Αποκεντρωμένη Διοίκηση 
Αιγαίου. 

 

3.  Σύμφωνα με την παρ.5, του αρθρου.67 του ν.3852/2010, όπως συμπληρώθηκε 

με το άρθρο 184, του ν.4365/2019, η παρούσα να ανακοινωθεί από τον Πρόεδρο της 
Οικονομικής Επιτροπής στην επόμενη Τακτική Συνεδρίασή της. 

 
Τα μέλη απέστειλαν την ψήφο τους μέσω ηλεκτρονικού ταχυδρομείου και μέσω 
μηνυμάτων κινητής τηλεφωνίας. 

 
   Η απόφαση αυτή έλαβε  αύξοντα αριθμό  8/2021. 

 
      Αφού εξαντλήθηκαν τα θέματα της ημερήσιας διάταξης λύεται η συνεδρίαση. 

     Συντάχθηκε το παρόν πρακτικό και υπογράφεται ως κατωτέρω:  

 

Ο ΠΡΟΕΔΡΟΣ 

 

Δημήτριος Λοτσάρης 

ΤΑ ΜΕΛΗ 

1. Νικόλαος Μουστάκας 
2. Δημήτριος Γιαννίσης 

3. Αναστασία Μπιθικώτση 
4. Μαρία Βενετίκη 
5. Αναστασία Μαμάη 

6. Θεοδόσιος Σουσούδης 
 

 
Ακριβές Αντίγραφο 

Ο Πρόεδρος της Ο.Ε. 

 

Δημήτριος Λοτσάρης 
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